Klauzula informacyjna — ogtoszenie na stanowisko referenta w dziale naukowym

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Twoich danych osobowych bedzie Instytut Nauk Ekonomicznych Polskiej
Akademii Nauk z siedzibg w Warszawie, Nowy Swiat 72 (dalej: INE PAN). Mozesz sie z nami
skontaktowaC w nastepujgcy sposob:

- listownie na adres: ul. Nowy Swiat 72, 00-330 Warszawa

- przez e-mail: inepan@inepan.waw.pl

- telefonicznie: 22 657 27 07.

2. Inspektor ochrony danych

WyznaczyliSmy inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktérg mozesz sie kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozesz sie kontaktowaé w
nastepujacy sposob:

- listownie pod adresem: Inspektor ochrony danych w INE PAN

Instytut Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk

00-330 Warszawa

ul. Nowy Swiat 72,

- przez e-mail: iod@inepan.waw.pl

3. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania

Instytut bedzie przetwarza¢ Twoje dane osobowe w celu:
- przeprowadzenia procesu rekrutacji na dane stanowisko,
- wykonania obowigzku archiwizacji w interesie publicznym.

Podstawg prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest:

— art. 22" § 1 Kodeksu pracy — w zakresie danych, ktérych pracodawca moze zadac¢ od
osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (m.in. imie i nazwisko, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, przebieg zatrudnienia);

— art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - przetwarzanie niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na administratorze;

— w przypadku podania danych wykraczajgcych poza wymagany ustawowo zakres lub
wyrazenia zgody na udziat w przysztych rekrutacjach — art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda
osoby, ktérej dane dotyczg).

— Przepis prawa (przepisy o Narodowym Zasobie Archiwalnym i archiwach) przewidujgcy
archiwizacje dokumentow zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

4. Okres przechowywania danych osobowych
Bedziemy przechowywa¢ Twoje dane osobowe przez okres przeprowadzania procesu
rekrutacji na stanowisko, a po jej zakonczeniu bedziemy archiwizowa¢ dokumenty zgodnie z
Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt przez okres 2 lat.

5. Odbiorcy danych

Osoby upowaznione przez administratora do przetwarzania danych w zwigzku z
prowadzeniem rekrutacji.



6. Obowiazek podania danych

Konieczno$¢ podania danych osobowych wynika z 22" § 1 kodeksu pracy. Konsekwencijg
niepodania przez Ciebie danych osobowych bedzie brak mozliwosci uczestniczenia w
procesie rekrutacji na dane stanowisko w Instytucie Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii
Nauk.

7. Twoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych

Przystugujg Ci nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

a. prawo dostepu do Twoich danych osobowych,

b. prawo zgdania sprostowania Twoich danych osobowych,

c. prawo zadania usuniecia Twoich danych osobowych,

d. prawo zgdania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych,

e. prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych ze wzgledu na Twojg
szczegoblng sytuacje — w przypadkach, kiedy przetwarzamy Twoje dane w zakresie
zadania realizowanego w interesie publicznym.

8. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Ci takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Wz6r zgody na przetwarzanie danych w konkursie na zatrudnienie

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii
Nauk moich danych osobowych zawartych w przestanych przez mnie CV i liscie
motywacyjnym przestanych przeze mnie do celow prowadzenia rekrutacji na stanowisko, na
ktore aplikuje.
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10. Prawo wycofania zgody

Mozesz w kazdej chwili wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych poprzez wystanie
oswiadczenia na adres email inepan@inepan.waw.pl, telefonicznie pod numerem 22 657 27
07, listownie na adresem: Instytut Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk, 00-330
Warszawa, Ul. Nowy Swiat 72.

1Zgoda kandydata moze byé gromadzona tylko w sytuacjach nieobjetych zakresem art. 22(1) k.p., ktéry dotyczy
sytuacji danych osobowych zbieranych na zgdanie pracodawcy.



