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Zarzadzenie nr 8/2022
Dyrektora Instytutu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk
z dnia 29 marca 2022 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Dyrektora INE PAN nr 18 /2021 z 1 wrzesnia 2021 r.
(z p6zn. zm.) w sprawie organizacji pracy Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN
w zwigzKu z koniecznoscia zapobiegania rozprzestrzeniania sie
epidemii wirusa COVID-19

Na podstawie art. 53, 54 oraz 94 ust. 1a i 104 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej
Akademii Nauk, § 10 pkt. 1 Statutu Instytutu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk oraz
w zwigzku z ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegllnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 1842)
zarzadza sig, co nastepuje:

§1

W tresci Zarzadzenia nr 18/2021 w sprawie organizacji pracy Instytutu Nauk Ekonomicznych
PAN w zwiazku z konieczno$cig zapobiegania rozprzestrzeniania si¢ epidemii wirusa COVID-19
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

- § 2 zmienianego Zarzadzenia otrzymuje nastepujacg tresé:

1. ,Poczawszy od dnia 1 kwietnia 2022 r. pracownicy administracyjni INE PAN, bedg co do
zasady Swiadczy¢ prace w siedzibie Instytutu, natomiast zdalnie, poza jego siedzibg, na
podstawie konkretnego polecenia kierownika danej jednostki organizacyjnej Instytutu.
Polecenie bedzie wskazywato okres $wiadczenia pracy zdalnej przez danego
pracownika.

2. Praca dla wszystkich lub czeéci pracownikéw administracyjnych moze zostaé
zorganizowana w inny sposéb (tj. w formie calkowicie zdalnej lub caltkowicie
stacjonarnej, badZ czesciowo zdalnej, a cze$ciowo stacjonarnej) na podstawie decyzji
kierownika danej jednostki organizacyjnej Instytutu, z uwzglednieniem koniecznosci
zapewnienia ciggtosci pracy w Instytucie oraz potrzeb i mozliwoéci pracownikéw danej
jednostki organizacyjne;j.

3. Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbycia seminariéw i konferencji naukowych organizowanych
przez INE PAN oraz posiedzen Rady Naukowej INE PAN w trybie zdalnym, poprzez ich
transmisje¢ za pomoca $rodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢. Decyzje w tym
przedmiocie podejmuje Dyrektor INE PAN.”

- uchyla sie dotychczasowe ust. 3i4 w § 3 zZmienianego Zarzadzenia

- wprowadza si¢ nowg tre$¢ § 3 ust. 3 Zarzadzenia: ,Pracownikowi, ktory wykazuje objawy
chorobowe (podwyzszona temperatura, kaszel, katar, etc.) lub podejrzewa u siebie mozliwosé¢
zakazenia COVID-19 w zwigzku z kontaktem z osobg zakazong, rekomenduje si¢ czasowa
samoizolacje. O ile pracownik nie bedzie woéwczas przebywat na zwolnieniu lekarskim w
zwigzku ze stanem chorobowym, a jego ogélny stan zdrowia na to pozwoli, moze $wiadczy¢
prace w trybie zdalnym, na podstawie polecenia kierownika zgodnie z § 2 ust. 1 powyzej.”

- § 4 ust. 11 2 zmienianego Zarzadzenia otrzymuja nastepujaca tres¢é:
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1. ,Stuchacze nie s3 zobowigzani do zakrywania ust i nosa w trakcie uczestnictwa w
zajeciach dydaktycznych organizowanych przez INE PAN.

2. W przypadku $wiadczenia pracy w trybie zdalnym przez osobe prowadzaca zajecia
dydaktyczne organizowane przez Instytut Nauk Ekonomicznych PAN (tj. w przypadku, o
ktérym mowa w § 3 ust. 3, tj. samoizolacji w zwigzku z wykazywaniem przez te osobe
objaw6w chorobowych (podwyzszona temperatura, kaszel, katar, etc.) lub podejrzenia
mozliwosci zakazenia COVID-19 w zwigzku z kontaktem z osobg zakazong), dane zajecia
moga zostac przeprowadzone zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. W tym celu prowadzacy zajecia powinien niezwtocznie poinformowacé
Kierownika studiéw o okoliczno$ciach uzasadniajacych zdalny tryb zaje¢ dydaktycznych.
Ostateczng decyzje o tym, czy dane zajecia zostang odwotane, przeniesione na inny
termin, czy tez przeprowadzone zdalnie, podejmuje Kierownik studiéw i niezwlocznie
informuje o tym shuchaczy.”

- uchyla sie dotychczasowy ust. 3 w § 3 zmienianego Zarzadzenia, a dotychczasowe ust. 4 i 5
otrzymuja oznaczenie odpowiednio: 3 i 4.

§2

W Zatgcznikach do Zarzadzenia nr 18/2021 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1. uchyla sig pkt. 1 Zatacznika nr 1, tj. Schematu postepowania dla kierownikéw jednostek
organizacyjnych INE w zwiazku z epidemig COVID-19.
2. uchyla sie pkt. 4 Zatacznika nr 2, tj. Instrukcji postepowania dla pracownikéw w zwigzku
z epidemig COVID-19.

§3
1. Pozostale postanowienia Zarzadzenia nr 18/2021 pozostajg bez zmian.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

3. Tekst jednolity Zarzadzenia nr 18/2021 stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzgdzenia.

Prof. dr hab;l,An,drzej Szablewski
!
/

Dyrekt:Jr
Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 8/2022 Dyrektora Instytutu Nauk Ekonomicznych Polskiej
Akademii Nauk z dnia 29 marca 2022 r.

Zarzadzenie nr 18/2021
Dyrektora Instytutu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk
z dnia 1 wrzeénia 2021 r.

w sprawie organizacji pracy Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN
w zwigzku z koniecznos$cig zapobiegania rozprzestrzeniania sie
epidemii wirusa COVID-19

tekst jednolity na dzieri 29 marca 2022 r.

Na podstawie art. 53, 54 oraz 94 ust. 1a i 104 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej
Akademii Nauk, § 10 pkt. 1 Statutu Instytutu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk oraz
w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 r. poz. 1842)
zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Z zastrzezeniem tresci paragraféw ponizej, poczawszy od dnia 1 wrzeénia 2021 r. uchyla sie
stosowanie Zarzgdzenia Dyrektora INE PAN nr 3/2020 z dnia 11 marca 2020 r. (z pézn. zm) w
sprawie organizacji pracy Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN w zwigzku z konieczno$cig
zapobiegania rozprzestrzeniania sie epidemii wirusa COVID-19

§2

1. Poczawszy od dnia 1 kwietnia 2022 r. pracownicy administracyjni INE PAN, beda co do
zasady $wiadczy¢ prace w siedzibie Instytutu, natomiast zdalnie, poza jego siedzibg, na
podstawie konkretnego polecenia kierownika danej jednostki organizacyjnej Instytutu.
Polecenie bedzie wskazywalo okres $wiadczenia pracy zdalnej przez danego
pracownika.

2. Praca dla wszystkich lub cze$ci pracownikéw administracyjnych moze zosta¢
zorganizowana w inny sposéb (t. w formie catkowicie zdalnej lub catkowicie
stacjonarnej, badZ czeSciowo zdalnej, a czeSciowo stacjonarnej) na podstawie decyzji
kierownika danej jednostki organizacyjnej Instytutu, z uwzglednieniem Kkoniecznoci
zapewnienia cigglosci pracy w Instytucie oraz potrzeb i mozliwosci pracownikow danej
jednostki organizacyjnej.

3. Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbycia seminariéw naukowych organizowanych przez INE
PAN oraz posiedzen Rady Naukowej INE PAN w trybie zdalnym, poprzez ich transmisje
za pomocg Srodkéw porozumiewania si¢ na odleglo$é. Decyzje w tym przedmiocie
podejmuje Dyrektor INE PAN.

§3
1. Zobowigzuje si¢ pracownikéw oraz wszystkie osoby przebywajace w siedzibie INE PAN
do stosowania sie¢ do przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego w zakresie
ustanowionych przez wtasciwe jednostki pafistwowe okreslonych ograniczen, nakazoéw i
zakaz6w w zwigzku z wystapieniem stanu epidemii.
2. Wprowadza si¢ do stosowania w Instytucie ,Schemat postepowania dla kierownikéw
jednostek organizacyjnych INE w zwigzku z epidemia COVID-19” stanowigcy Zalgcznik
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nr 1 do niniejszego Zarzadzenia oraz ,Instrukcje postepowania dla pracownikéw w
zwigzku z epidemiag COVID-19” stanowigca Zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzgdzenia.

3. Pracownikowi, ktéry wykazuje objawy chorobowe (podwyzZszona temperatura, kaszel,
katar, etc) lub podejrzewa u siebie mozliwoéé¢ zakazenia COVID-19 w zZwigzku z
kontaktem z osoba zakazong, rekomenduje sie czasowg samoizolacje. O ile pracownik
nie bedzie woéwczas przebywat na zwolnieniu lekarskim w zwigzku ze stanem
chorobowym, a jego ogélny stan zdrowia na to pozwoli, moze $wiadczy¢ prace w trybie
zdalnym, na podstawie polecenia kierownika zgodnie z § 2 ust. 1 powyze;j.

§4

1. Stuchacze nie s3 zobowigzani do zakrywania ust i nosa w trakcie uczestnictwa w
zajeciach dydaktycznych organizowanych przez INE PAN..

2. W przypadku $wiadczenia pracy w trybie zdalnym przez osobe prowadzijca zajecia
dydaktyczne organizowane przez Instytut Nauk Ekonomicznych PAN (tj. w przypadku, o
ktérym mowa w § 3 ust. 3, tj. samoizolacji w zwigzku z wykazywaniem przez te osobe
objawéw chorobowych (podwyzszona temperatura, kaszel, katar, etc.) lub podejrzenia
mozliwo$ci zakazenia COVID-19 w zwigzku z kontaktem z osobg zakazong), dane zajecia
moggq zosta¢ przeprowadzone zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢. W tym celu prowadzacy zajecia powinien niezwtocznie poinformowac¢
Kierownika studiéw o okoliczno$ciach uzasadniajgcych zdalny tryb zaje¢ dydaktycznych.
Ostateczng decyzje o tym, czy dane zajecia zostang odwotane, przeniesione na inny
termin, czy tez przeprowadzone zdalnie, podejmuje Kierownik studiéw i niezwlocznie
informuje o tym stuchaczy.

3. Realizacja programu nauczania i osiagnietych efektéw uczenia si¢ przez stuchaczy
studiow podyplomowych organizowanych przez Instytut z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos$¢ bedzie mogta by¢ weryfikowana poza siedzibg INE PAN,
z wykorzystaniem technologii informatycznych zapewniajgcych kontrole przebiegu
weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie oraz jego rejestracje, badz tez, w zalezno$ci
od okresu obowigzywania ograniczeri w funkcjonowaniu INE PAN, bezposrednio w
tradycyjny spos6b.

4. Pozytywna weryfikacja realizacji przez stuchaczy INE PAN programéw nauczania i
osiagnietych efektéw nauki z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
w tym pozytywna weryfikacja poza siedzibg INE PAN, zgodnie z pkt. 3 powyzej, bedzie
jednoznaczna z uzyskaniem stosownych zaliczen (w tym obecnosci) w trakcie trwania
studiéw podyplomowych, zgodnie z odpowiednimi programami ksztatcenia. Stuchacze,
ktérzy zrealizujg program nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ nie bedg uprawnieni do domagania sie od INE PAN powtdrzenia danych
elementéw programu nauczania.

§5

1. Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2021 r. na okres
obowigzywania stanu epidemii COVID-19 na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dyrektor Instytutu moze podjaé¢ decyzje o przedtuzeniu stosowania wszystkich lub
czeSci niniejszego Zarzadzenia na dalszy okres oznaczony.

3. Niniejsze Zarzadzenie zostaje przekazane do wiadomosci pracownikéw i stuchaczy
studiéw organizowanych przez INE PAN w szczegélnosci w drodze elektronicznej, w tym
poprzez jego zamieszczenie na witrynie internetowej Instytutu.

Prof. dr hab. Andrzej Szablewski

Dyrektor
Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN
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Zalycznik nr 1 do Zarzadzenia nr 18/2021 Dyrektora INE PAN z dnia 1 wrzeénia 2021 r.

»Schemat postepowania dla kierownikéw jednostek organizacyjnych INE w zwiazku z
epidemia COVID-19”

1. Poleca sig czeste wietrzenie pomieszczen przez pracownikéw Instytutu oraz
zapewnienie pracownikom maseczek, rekawiczek jednorazowych (nitrylowych lub
winylowych), ptynu do dezynfekcji rak oraz ptynu do dezynfekcji powierzchni lub wody
z detergentem w niezbednej ilosci.

2. W przypadku, gdy nie istnieje mozliwo$¢ zapewnienia pracownikom dostepu do
Srodkéw dezynfekujacych dtonie, pracownicy muszg zostaé wyposazeni w rekawiczki
ochronne (nitrylowe lub winylowe). Nie dopuszcza si¢ stosowania rekawiczek
lateksowych, gdyz mogg powodowac¢ alergie skérne.

3. Zaleca si¢ zapewnienie mozliwoéci $wiadczenia pracy zdalnej dla os6b znajdujacych sie
w grupie podwyzszonego ryzyka w zwigzku z epidemig COVID-19, tj. 0s6b starszych lub
cierpigcych na choroby przewlekte, w tym nadciénienie, problemy z ukladem
oddechowym lub krwiono$nym, cukrzyca, oséb w trakcie leczenia onkologicznego lub
przyjmujacych inne leki immunosupresyjne oraz kobiet w cigzy.

4. W przypadku koniecznosci $wiadczenia pracy w siedzibie Instytutu przez osoby z grupy
ryzyka (zgodnie z pkt. 4 powyzej), poleca sie zapewnienie im osobnego pomieszczenia
do wykonywania pracy oraz ograniczenie przyjmowania interesantéw do niezbednego
minimum.

5. W przypadku zgloszenia przez pracownika objawéw chorobowych (typu katar, kaszel,
gorgczka), poleca sie odestanie go do domu z zaleceniem konsultacji telefonicznej z
lekarzem pierwszego kontaktu lub lekarzem przychodni internistycznej dla
pracownikéw INE PAN.

Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 18/2021 Dyrektora INE PAN z dnia 1 wrzeénia 2021 I.
»Instrukcja postepowania dla pracownikéw

w zwigzku z epidemiag COVID-19”

W przypadku $wiadczenia pracy w siedzibie Instytutu w okresie epidemii COVID-19, pracownik
ma obowigzek:

1. Kazdorazowo po wejsciu do budynku udaé sie w wyznaczone miejsce w celu
zdezynfekowania rak.

2. W przypadku braku mozliwo$é dezynfekcji rak, korzysta¢ z rekawiczek ochronnych
(nitrylowych lub winylowych).
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W przypadku zauwazenia u siebie objawéw chorebowych (typu katar, kaszel, gorgczka)
zgtosi¢ ten fakt przetozonemu, za zgodg przetozonego udaé¢ sie do domu i skonsultowaé z
lekarzem.

Zminimalizowa¢ osobisty kontakt z innymi pracownikami, np. poprzez kontaktowanie
sie z nimi telefonicznie lub mailowo.

W przypadku bezposredniego kontaktu z innymi osobami (pracownikami,
interesantami) zachowa¢ bezpieczng odlegto$é 1,5 m.

Przestrzegaé zalecen dotyczacych liczby os6b mogacych przebywaé réwnoczesnie w
danym pomieszczeniu (zgodnie z informacja umieszczong przed wejSciem do
pomieszczen).

Interesantéw przyjmowac pojedynczo.

W miare mozliwosci korzystac ze sprzetu lub materiatéw uzytkowane wylacznie przez
jednego pracownika (np. sprzet biurowy - dhugopisy, aparaty telefoniczne, naczynia,
sztucce itp.).

Zdezynfekowa¢ przed uzyciem sprzet lub materialy, ktére sg wykorzystywane przez
wiecej niz jedng osobe. Po kazdorazowym skorzystaniu z tych przedmiotow
zdezynfekowac rece.

Odwiesza¢ odziez wierzchnig tak, aby nie miala ona kontaktu z odzieza innych
pracownikow.

W miare mozliwosci korzysta¢ z transportu indywidualnego (samochéd osobowy, rower
itp.).

Bezwzglednie powstrzyma¢ sie¢ od witania sie z innymi osobami poprzez bezposredni
kontakt (np. podawanie dioni).

Czesto wietrzy¢ pomieszczenia pracy.

W przypadku kaszlu badz kichania, odsungé sie od innych oséb na odlegto$¢ 2 m,
zakrywac usta i nos zgietym tokciem lub chusteczka jednorazowg, ktéra po uzyciu nalezy
niezwlocznie wyrzuci¢ do kosza. Po kaszlu lub kichaniu, nalezy umy¢ i zdezynfekowaé
rece.

Osoby starsze i cierpigce na choroby przewlekle, w tym nadciénienie, problemy z ukladem
oddechowym lub krwiono$nym, cukrzyce, osoby w trakcie leczenia onkologicznego lub
przyjmujgce inne leki immunosupresyjne oraz kobiety w cigzy sg proszone dla wlasnego
bezpieczenstwa o zgloszenie tego faktu przelozonemu w celu kontynuowania pracy zdalnej
badz odpowiedniego zorganizowania pracy indywidualnej.

Pracownicy sa zobowigzani do zapoznania sie ze zaktualizowang Oceng Ryzyka
Zawodowego uwzgledniajgcg zagrozenia zwigzane z wystepowaniem Koronawirusa (ryzyko
zarazenia) oraz z aspektami psychofizycznymi zwigzanymi z rozprzestrzenianiem sie
pandemii (np. lekiem, stresem).

(data i podpis pracownika)



