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Ttem recenzowanej ksigzki jest globalizacja, a dokladniej — jej biezaca fala
z perspektywy mezo i mikroekonomicznej, a nie — jak to si¢ powszechnie czyni
— makroekonomicznej. Autorzy koncentruja si¢ na dwoch motorach globalizacji:
innowacjach i przedsigbiorczoSci, ktore w czasach wspotczesnych s wyznaczni-
kami rozwoju firm i krajoéw. Identyfikacji sit, ktére determinuja wspomniane
zmienne, ich wspdlzaleznosciom i efektom jest poSwigcona recenzowana ksigzka.
Na tle analiz teoretycznych i w odniesieniu do wczesniej przeprowadzonych
badan, w tym ich krytycznej ocenie, w pracy przedstawiono wyniki badan nad
w/w problematyka w kontekScie regionalnym i gospodarki migdzynarodowe;j,
a takze w ujeciu wieloprzekrojowym: od analizy uwarunkowan, ktére modyfikujg
opisany w literaturze wplyw czynnikoéw innowacji i przedsigbiorczoSci na regiony
i przedsi¢biorstwa, w tym na zrdznicowania ich aktywnosSci i utrzymywanie si¢ na
rynku, przez badanie zmian w systemie Swiatowym, po wnoszenie nowych ele-
mentéw do formulujacych si¢ w literaturze koncepcji dotyczacych czynnikdw,
mechanizmu powstawania oraz wielorakich skutkéw wprowadzania innowacji,
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w tym dla przedsi¢biorczosci rozumianej w sposdb waski, czyli jako ,,wejscia”

nowych firm na rynek.

Ksiazka ta ma charakter wieloprzekrojowy. Oparta jest na badaniach teore-
tycznych i empirycznych. Te ostatnie sg rozwijane na podstawie analizy do$wiad-
czen firm i region6w krajow rozwinietych: Hiszpanii, Standéw Zjednoczonych,
panstw skandynawskich oraz metropolii europejskich. Omawiana praca stanowi
wyzwanie wobec niektorych utartych pogladoéw dotyczacych skutkow wpltywu roz-
nych czynnikéw oraz rodzajéw innowacji i przedsigbiorczosci. Z jednej strony, sa
badane podstawowe czynniki innowacji, jak: B&R, wspoipraca w zakresie inno-
wacji, kapital ludzki i spoteczny, imitacje, proces uczenia si¢ i rutyna, umiedzy-
narodowienie dziatalnoSci, wspotczesne formy infrastruktury, kultury przedsie-
biorczosci oraz zroznicowania etnicznego i migracji regiondw. Z drugiej analizuje
si¢ skutki dzialania tych czynnikow dla aktywnoSci innowacyjnej, przedsi¢biorczo-
Sci, wyjs€ i utrzymania si¢ firm na rynku, zr6znicowania rozwoju spoteczno-gospo-
darczego regionow i krajow, dla aktywnosci miedzynarodowej oraz przeksztalcen
w gospodarce §wiatowej. Autorzy zwracajg si¢ takze ku ostatnio modnej w poli-
tyce gospodarczej problematyce tzw. renesansu przetworstwa przemysiowego
w krajach rozwinigtych, czyli ,,powrotu” wybranych dziedzin produkcji z krajow
stabiej do wysoko rozwinig¢tych. Uwzgledniajac dzialania czynnikdéw nie tylko
podstawowych, ale takze korygujacych, pokazuja, iz wspoizaleznos¢ roznych czyn-
nikéw innowacji i przedsigbiorczosci oraz ich réznorodnych uwarunkowan jest
szersza i bardziej skomplikowana oraz prowadzi do powstawania bardziej zrdz-
nicowanych i niejednoznacznych skutkow, niz to si¢ powszechnie sadzi. Ksigzka
wigc rozszerza i koryguje istniejaca wiedze dotyczacg zrdznicowania wpltywu roz-
nych uwarunkowan innowacji, jej istoty (w tym wzgledem imitacji) i czynnikow
na firmy, regiony i kraje. Jak dowodza autorzy, wplyw ten nie jest jednoznaczny,
a jest uwarunkowany przez dziatanie wielu czynnikow, trudnych do identyfikacji
i kwantyfikacji. Wspolzalezno$¢ i komplementarnos¢ ich dzialania utrudnia
postawienie jednoznacznych tez.

Ksiazka sktada si¢ z trzech czg¢Sci, ktore — zgodnie z ich tytutami — dotycza:
innowacji (rozdziaty od 1 do 5), przedsigbiorczosci (odpowiednio od 6 do 10)
oraz umig¢dzynarodowienia (od 11 do 13). Poniewaz kwestie te analizowane sa
w roznych kontekstach i wzajemnie sie przeplataja, mozna zastosowaé odmienne
kryterium podziatu rozdziatow i wyrdznic inne czeSci. Przyktadowo, z pespektywy
uwarunkowan aktywnoSci innowacyjnej firm oraz ich strategii mozna wyrdznic¢
czesci dotyczace wplywu:

e twardych cech firm (jak: wielko$¢, branza, w ktorej dzialtaja, forma wtasnosci,
okres dziafania na rynku) na ich aktywno$¢ innowacyjng oraz na ,,wchodze-
nie”, utrzymanie si¢ i ,,wychodzenie” firm z rynku;

e uwarunkowan wewnetrznych (jak kapital ludzki i spoteczny) i zewnetrznych
(jak infrastruktura, r6znorodne cechy regionu, w ktorym dzialaja) oraz stra-
tegii dzialania (umi¢dzynarodowienie dziatania wzgledem koncentracji dzia-
tan wytgcznie na rynku krajowym, wspolpraca w dziedzinie innowacji z innymi
firmami) na innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczosc,
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e komplementarnosci czynnikow innowacji (znaczenie rutyny i uczenia si¢ dla
innowacyjnosci firm, B&R a poziom technologiczny regionu) oraz efektow
zewngtrznych, a szerzej — wykorzystywania roznych form otwartych innowacji
i ich uczestnikOéw na innowacyjnos¢ i przedsiebiorczo$¢ firm.

Proponowany wyzej podziat tematyczny ksiazki, odmienny od zaproponowa-
nej przez jej redaktoréow naukowych, wskazuje, iz omawiana ksigzka prezentuje
wielostronne badania nad innowacjami i przedsiebiorczo$cia, szersze niz sugeruja
to tytuly jej czesci i rozdziatow. Przyktadowo w czesci zatytutowanej ,,Innowacje”
znajduja si¢ rozdzialy, w ktérych podejmuje si¢ kwestie wptywu innowacji na
przedsigbiorczo$¢. Podobnie w czesci dot. przedsigbiorczoSci jest omawiany
wplyw zréznicowania przedsiebiorczoSci, np. w ujeciu regionalnym na innowacyj-
nos¢. Takie przenikanie si¢ badanych zagadnien utrudnia ich jednoznaczng kla-
syfikacje.

Pierwsza grupa zagadniefi podejmowanych w ksigzce dotyczy efektow wyko-
rzystania réznych czynnikOw innowacji: badan naukowych, kapitalu spotecznego
i ludzkiego, uczenia si¢ i dzialaf rutynowych dla innowacyjnosci firm, ich przed-
sigbiorczosci rozumianej jako nowe “wejScia” i utrzymanie si¢ na rynku oraz dla
»WYj$¢” z rynku.

M. Jesus Abellan Madrid, A. Garcia-Tabuenca i C. Suarez Galvez w rozdziale
,»R&D investments and firm survival across regions” pokazuja roznicowanie si¢
wplywu kluczowego czynnika innowacji — badan naukowych — na utrzymanie si¢
i wychodzenie firm z rynku. Uwzgledniaja tez roznicujacy wplyw twardych uwa-
runkowan dzialania firm: poziom zaawansowania technologicznego regionu oraz
poziom zaawansowania technologicznego dziedziny, w ktorej firmy dzialaja.
Badanie to przeprowadzono na przyktadzie Hiszpanii. Dowiedziono, iz zwigzek
miedzy ponoszonymi przez firmy wydatkami na badania naukowe a prawdopo-
dobiefistwem ,,wyjScia” firm z rynku jest ujemny. Jednakze wielko$¢ i znak praw-
dopodobiefistwa wyjs$¢ firm z rynku jest skorygowany przez dodatkowe zmienne.
S3 to: wysokos$¢ wydatkow na B&R (ponizej pewnego putapu prawdopodobien-
stwo wyjscia wyraznie maleje), rodzaj branzy (wysokiej i niskiej technologii) oraz
poziom technologiczny regionu, w jakim firma dziala. Przeprowadzone badania
dowodza, iz z wyjatkiem regiondéw o niskim poziomie zawansowania technolo-
gicznego oraz branz o niskim poziomie technologii istnieje znaczaca ujemna
korelacja migdzy wydatkami na B&R 1 prawdopodobiefistwem wyjscia z rynku.
Pomijajac wspomniane dwa wyjatki, prowadzenie B&R obniza prawdopodobien-
stwo ,,wychodzenia” firm z rynku, a wigc obniza turbulencje na rynku, zwtaszcza
w okresie kryzysu i spadku aktywnoSci gospodarczej. Oznacza to, iz wplyw czyn-
nikoéw innowacji na np. przetrwanie firmy na rynku moze by¢ odmienny w zalez-
nosci od tego, w jakich warunkach firma funkcjonuje.

K.I. Westeren w rozdziale 5., zatytulowanym ,,Routines: do they stimulate or
hinder learning and innovation in industrial production?”, rozwija badania teo-
retyczne nad wplywem zmian w kapitale ludzkim na zmiany innowacyjnosci firm.
Badania te rozwijaja analizy prowadzone w ramach ewolucyjnego paradygmatu.
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Westeren zwraca si¢ ku relacjom miedzy procesem uczenia si¢ i wdrazania inno-
wacji a powstawaniem, utrzymywaniem si¢ i zmiang dzialan rutynowych.

R. Antonietti, M.R. Ferrante i R. Leoncini w rozdziale , Infrastructure endow-
ment, social capital and outsourcing: evidence from Emilia Romagna” pokazuja,
na przyktadzie wloskiego region Emilia Romagna, wplyw kapitalu spotecznego
na rozwijanie si¢ outsourcingu. Dowodza, iz wyzszy poziom wspomnianego kapi-
talu i infrastruktury zwigksza prawdopodobiefistwo wprowadzania dzialalnoSci
outsourcingowej, czyli pogltebiania specjalizacji. Pozytywnie wplywa na to rozwdj
regionu dobrze wyposazonego w kapitat ludzki.

Kolejna grupa zagadnieni podejmowanych w omawianej ksigzce dotyczy roz-
norodnych efektow realizacji szeroko rozumianych innowacji otwartych. Badane
sq skutki dziatania kreatywnych efektéw zewnetrznych, wspOtpracy w zakresie
innowacji dwoch typéw instytucji naukowych — instytutéw i uniwersytetow z fir-
mami produkcyjnymi, r6znicowania si¢ efektow wspoipracy w zakresie innowacji
miedzy firmami umi¢dzynarodowionymi i nieumigdzynarodowionymi oraz zna-
czenia imitacji wzgledem innowacji w strategicznych aliansach.

D.B. Audretsch i M. Belitski w rozdziale ,,Creativity spillover of entrepreneur-
ship: evidence from European cities” zwracaja si¢ ku tzw. kreatywnym efektom
zewnetrznym, ktore badane i rozwijane sa w teorii przedsigbiorczoSci.
Zaproponowana koncepcja , filtra kreatywnosci” jest weryfikowana na podstawie
badania miast europejskich. Pokazuja wiec poSredni (wynikajacy z efektow
zewnetrznych) wplyw kapitatu ludzkiego i kapitalu kreatywnego na r6znicowanie
si¢ rozwoju gospodarczego badanych metropolii.

Anders Brostrom i M. McKelvey w rozdziale “Universities and public rese-
arch institutes as collaboration partners for firms” pokazali uwarunkowania roz-
nicowania si¢ korzySci ze wspotpracy w dziedzinie badah naukowych firm pro-
dukcyjnych z dwoma rodzajami instytucji naukowych: instytutéw badawczych
oraz uniwersytetow Szwecji. Dowiedli, iz wspOlpraca z uniwersytetami daje sil-
niejsze bodzce innowacyjne niz wspoOtpraca z instytutami badawczymi, cho¢ na
efekty wspolpracy silny wplyw ma rodzaj prowadzonych badafn. Rownocze$nie
autorzy rozdzialu odrzucili hipotezg, iz wspolpraca o charakterze innowacyjnym
z instytutami ma kontekst krotkookresowy.

N.M. George, S. Anokhin, V. Parida i J. Wincent w rozdziale ,, Technological
advancement through imitation by industry incumbents in strategic alliances”— na
podstawie badafh empirycznych — dowodza, iz imitacje majg silniejszy niz inno-
wacje wplyw na generowanie postepu technicznego partnerdw strategicznych
aliansow technologicznych. Dla od dawna funkcjonujacych na rynku firm (incum-
bent) — uczestnikow technologicznego porozumienia strategicznego, waznym Zro-
dlem postepu technicznego jest imitacja innowacji start-upow, ktorzy biorg udziat
we wspomnianym porozumieniu. Imitacja opracowanych przez start-up innowa-
cji stymuluje wzrost innowacyjnosci pozostatych uczestnikow porozumienia stra-
tegicznego. Silniej niz innowacja pobudza wzrost produktywnosci od dawna funk-
cjonujacych na rynku firm — uczestnikéw technologicznego porozumienia strate-
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gicznego. KorzysSci w zakresie postepu technicznego sa wigc nieréwne miedzy
uczestnikami wspomnianych aliansow.

Kolejne trzy rozdzialy zwracaja si¢ ku kwestii wplywu umiedzynarodowienia
dziatalnos$ci firm na ich aktywno$¢ innowacyjna.

W rozdziale ,,Continuing corporate growth and inter-organizational collabo-
ration of international new ventures in Sweden” J. Abrahamsson, H. Boter
i V. Vanyushyn dowodza, iz w nowych przedsigwzigciach miedzynarodowych
znacznie szersze i glebsze skutki — niz w przedsigwzigciach krajowych — maja
formalne powiazania (collaboration) o charakterze innowacyjnym. Dotyczy to
zakresu wprowadzonych innowacji, liczby partneréw uczestniczacych w dziatal-
nosci innowacyjnej oraz wielosci stosowanych form innowacji. W konsekwencji
ma miejsce roznicowanie si¢, a nawet poglebianie roznic w poziomie innowacyj-
nosci migdzy firmami uczestniczacymi w przedsiewzieciach migdzynarodowychi
wylacznie krajowych. To z kolei potwierdza, iz umi¢dzynarodowienie dziatalnoSci
jest waznym Zrodiem rdznicowania sie innowacyjnoSci miedzy firmami.

V. Jienwatcharamongkhol i S. Tavassoli w rozdziale pt. ,,Closing the gap:
empirical evidence on firms’ innovation, productivity and exports” badajq inno-
wacyjne zrodta produktywnosci, ktore powszechnie sa uznawana za przestanke
podejmowania eksportu. Z jednej strony, analizuja powigzania miedzy uwarun-
kowaniami, czynnikami i efektami innowacji, z drugiej badaja zwiazki mi¢dzy
produktywnoscig i eksportem. Tg drogg rozszerzajg neoklasyczny nurt badan nad
zrdznicowaniem firm (Bernard, Jensen, 1999; Melitz, 2003), czyli procesami ich
samoselekcji. Uwzglednienie innowacyjnych podstaw produktywnosci sprawia, iz
wspomniani autorzy wnosza nowe elementy do badan nad zr6znicowaniem firm,
ktore przeciez od kilkudziesigciu lat sg prowadzone w ramach ewolucyjnego
paradygmatu. Jednakze wspomniani autorzy rozszerzaja analiz¢ o nowe uwarun-
kowania, jak wyposazenie firm w kapital ludzki i trwaly, a wiec nie tylko czynniki,
ktore bezposrednio wplywaja na innowacje. Wykazuja, iz im lepiej firma jest
wyposazona we wspomniane zasoby, tym wigksze jest prawdopodobiefistwo, iz
podejmie dziatalno$¢ innowacyjna. Poznajemy wigc nie tylko nowe elementy
mechanizmu wplywu produktywnosci na eksport, ale takze innowacyjne uwarun-
kowania wigkszej produktywnosci firm eksportujacych. Prowadzenie przez firmy
dziatalnoSci innowacyjnej, z jednej strony, jest uwarunkowane przez wczesniej
podejmowane inwestycje w taka dzialalnoSc. To z kolei, z drugiej strony, w okre-
sie pozniejszym przektada sie na wyzsza produktywno$¢ wspomnianych firm
i zwigksza prawdopodobienstwo podejmowania eksportu. Zidentyfikowany wiec
zostaje tancuch powigzan prowadzacych do umiedzynarodowienia produkcji: od
sprzyjajacych dzialalno$ci innowacyjnej uwarunkowan (wyposazenie w odpo-
wiedni i dobrej jakoSci kapitat), przez czynniki innowacji, ktore skutkujg osiggnie-
ciem efektu innowacyjnego, do wywotanego tym wzrostu produktywnosci, a osta-
tecznie — eksportu. Badanie to wigc potwierdza, iz zrédlem réznicowania pro-
duktywno$ci migdzy firmami jest zroznicowanie efektow prowadzonej
dziafalnoSci innowacyjnej. Pobudzany przez aktywnos$¢ innowacyjng firm wzrost
ich produktywnosci staje si¢ z kolei przestanka podejmowania przez nie eksportu.
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S. Tavassoli, B. Kianian oraz T.C. Larsson w rozdziale ,,Manufacturing rena-
issance: return of manufacturing to western countries” zwracaja si¢ ku procesowi,
ktory okreslaja mianem ,,renesansu przetworstwa przemystowego” w krajach roz-
winigtych. Chodzi o ponowne przenoszenie (swego rodzaju powr6t) produkeji
przemystowej z krajow slabiej rozwinigtych, zwlaszcza rynkow wschodzacych do
rozwinigtych (reshoring). Problem ten od kilku lat rozwijany jest w literaturze
(L. Fratocchi, A. Ancarani, P. Barbieri, C. Di Mauro, G. Nassimbeni, M. Sartor,
M. Vignoli, A. Zanoni (2016), w tym takze OECD (De Backer et al., 2016).
Korzystajac z teorii kosztéw transakcyjnych oraz nowej geografii ekonomiczne;j,
autorzy wspomnianego rozdziatu rozbudowujg teorie cyklu produktu, ktora wyja-
Snia, jak pod wplywem procesu starzenia si¢ produktu zmienia si¢ w czasie loka-
lizacja produkcji, eksportu i importu. W analizie tej uwzgledniajg czynniki poda-
zowe (zmiany w ptacach, réznice w jakos$ci prowadzenia dziatalnosci, nowe czyn-
niki zmieniajace ekonomig skali, a bedace wynikiem nowych rodzajow innowacji
procesowych i narastajacego zréznicowania produktu) i popytowe, wynikajace
z zasadnoSci bycia blizej konsumenta i w petni dostosowujacej si¢ do jego specy-
ficznych potrzeb. Przektada si¢ to na rozszerzenie cyklu produktu o kolejna, tzw.
renesansowg faze. Oznacza odchodzenie — przez firmy pochodzace z krajow roz-
winigtych — od strategii poszukiwania zasobow na rzecz poszukiwania strategicz-
nych aktywow, jakoSciowo odmiennych od zasobdéw wykorzystywanych w fazie
trzeciej. To z kolei prowadzi do zmian w strukturze §wiatowej geografii produkcji.
Jednakze warunkiem uczestnictwa w czwartej fazie cyklu produktu jest posiada-
nie — jak w fazie pierwszej — sity roboczej o bardziej naukowych i inzynieryjnych
umiejetnosciach, ktora bedzie posiada¢ umiejetnos¢ szybkiego dostosowania pro-
dukcji do nowych i wyzszej jakoSci potrzeb konsumentoéw bardziej zamoznych.
Sugeruje to, iz ,,powr6t” produkcji dotyczy¢ bedzie produkcji przeznaczonej dla
zachodnich konsumentow, czyli produkcji wytwarzajacej jeszcze bardziej zrozni-
cowane (takze pod wzgledem jakosciowym i nowoczesnosci) produkty. Poniewaz
proces ten bedzie zroznicowany miedzy roznymi dziedzinami produkcji, uczest-
niczy¢ w nim beda wybrane kraje i produkty. Stawia to nowe wyzwanie pod adre-
sem polityki Polski. Rozdziat ten bowiem odmitologizuje oczekiwania prostego
,powrotu” produkgcji, tj. bez radykalnych zmian jakoSciowych i innowacyjnych
w zakresie zasobow i produkgcji.

Czynniki wplywajace na roznicowanie si¢ aktywnoSci innowacyjne;j i przedsie-
biorczosci w uktadzie przestrzennym to ostatnia grupa zagadnien podejmowa-
nych w ksigzce.

W rozdziale ,,Start-up rates, entrepreneurship culture and the business cycle:
Swedish patterns from national and regional data” M. Andersson, na przyktadzie
Szwecji, rozwija koncepcje regionalnej kultury przedsigbiorczosci. Zaprezentowana
analiza wplywu regionalnej kultury przedsigbiorczo$ci na intensywnosc ,,wejs¢”
firm na rynek wnosi nowe elementy do dyskusji nad Zrédtami roznic regionalnych
w ksztaltowaniu si¢ wskaznika wej$¢ (nowo powstajacych przedsigbiorstw) na
rynek. Wplyw wspomnianego czynnika jest potegowany przez przebieg cyklu
koniunkturalnego.
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W rozdziale ,Immigrant entrepreneurship and agglomeration in high-tech
industries in the USA” C. Yang Liu, G. Painter i Q. Wang badaja wplyw cech
przestrzennego modelu migracji na przedsigbiorczo$¢ w — co warto zaznaczy¢ —
galeziach o wysokiej technice w USA. Autorzy, z jednej strony, wskazujg iz kom-
plementarne — do produkcji galezi wysokiej techniki — dziedziny dziatalnoSci,
gtownie ustugi, takze cechujace sie wysokim poziomem technologii, sprzyjaja
i wspieraja przestrzenne przesuwanie si¢ dziedzin produkcji o wysokiej techno-
logii. Z drugiej strony pokazuja, iz wysoki poziom zrdznicowania etnicznego
i wysoki udzial ludnosci urodzonej za granica w og6lnej liczbie ludnosci danego
regionu zwigksza prawdopodobienstwo rozwijania przedsiebiorczosci, a wiec
nowych wej$¢ firm do nowoczesnych dziedzin produkcji.

J. Parajuli i K.E. Haynes w rozdziale pt ,,Broadband Internet and new firm
formation: a US perspective” szacuja wplyw szerokopasmowego Internetu na
powstawanie nowych firm we wszystkich dziedzinach dziatalno$ci gospodarczej
w USA. JeSli autorzy potwierdzaja wezesniej przeprowadzone badania wskazu-
jace, iz szerokopasmowy Internet ma pozytywny wplyw na powstawanie nowych
firm, to rdwnocze$nie wskazuja na korygujacy wplyw typu aglomeracji i specjali-
zacji produkcji danego regionu na roéznicowanie si¢ wplywu szerokopasmowego
Internetu na nowe wejscia. Specjalizacja produkcyjna dominujaca w danej aglo-
meracji jest kluczowym czynnikiem wyznaczajacym wspomniane zroznicowanie.

Ta ciekawa, zwtaszcza pod wzgledem metodologicznym, ksigzka zastuguje na
uwage. Stad warto ja przestudiowac.
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